
·教师与学生· 高校教师为何累？

②由于部分问卷依托问卷星、腾讯问卷等网络
平台进行发放，无法获取具体发放问卷的数量，因

此无法计算问卷的回收率，故此处只报告问卷的收

集数量和有效问卷率。

③统计分析的计算采取四舍五入的方式，因此
百分比总和可能不等于１００％。
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